
 

 CIV-CARE_P001_2025-12-24_Wijzigingenoverzicht_t.o.v._v1.0_–_Governance-handboek_CIV-CARE.pdf 1 

Wijzigingenoverzicht t.o.v. v1.0 – 
Governance-handboek CIV-CARE 
AI-Governance, Prompt Governance Matrix en Hoofdstuk 13 

Documentstatus: Informatief / vaststellingsondersteunend 
Betreft: Governance-handboek CIV-CARE 
Van versie: v1.0 
Naar versie: v1.1 
Datum: 24-december 2025 

 

1. Doel van dit wijzigingenoverzicht 
Dit document geeft een uitputtend en transparant overzicht van alle inhoudelijke aanvullingen 
die zijn aangebracht ten opzichte van versie 1.0 van het Governance-handboek CIV-CARE. 

Het overzicht is bedoeld voor: - bestuur en vaststellende organen; - Waardencommissie en 
Privacycommissie; - audit, verantwoording en subsidiedossiers. 

Belangrijk uitgangspunt: > Versie 1.0 van het Governance-handboek is inhoudelijk ongewijzigd 
gebleven. 
> Alle aanpassingen betreffen toevoegingen in de vorm van nieuwe bijlagen en expliciteringen. 

2. Samenvattend overzicht van wijzigingen 
NR. ONDERDEEL TYPE WIJZIGING IMPACT OP BESTAANDE TEKST 

1 Hoofdstuk 13 – 
Gebruik van AI-
SaaS 

Verduidelijking & 
doorverwijzing 

Geen tekstwijziging; aanvullende bepaling 

2 Bijlage Y – 
Prompt 
Governance 
Matrix 

Nieuwe bijlage Nieuw toegevoegd 

3 Prompt 
Governance 
Matrix (Laag 1–
3) 

Aanscherping 
afdwingbaarheid 

Vervangt oude matrixweergave 

4 AI Prompt 
Validator 
(Hoofdstuk 13) 

Nieuwe governance-
gate 

Nieuw toegevoegd 
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3. Detailbeschrijving per wijziging 
3.1 Hoofdstuk 13 – Gebruik van AI-SaaS 
Wijzigingstype: Aanvulling (geen herschrijving) 

Toegevoegd: - Expliciete verwijzing naar Bijlage Y – Prompt Governance Matrix; - Vastlegging 
dat Hoofdstuk 13 operationeel afdwingbaar is via een verplichte validator; - Benoeming van de 
civcare_ch13_validate_prompt als enige geldige pre-validatie. 

Impact: - Geen inhoudelijke wijziging van bestaande paragrafen; - Versterking van juridische en 
technische afdwingbaarheid; - Uitsluiting van interpretatieve afwijkingen. 

3.2 Bijlage Y – Prompt Governance Matrix 
Wijzigingstype: Nieuwe bijlage 

Inhoud: - Definitieve Prompt Governance Matrix (Laag 1–5); - Expliciete positionering van AI-
governance in Laag 1–3; - Vastlegging van een harde governance-gate vóór AI-uitvoering; - 
Uitsluiting van overrides door lagere lagen. 

Impact: - Introduceert een bindend besliskader; - Maakt AI-governance auditbaar en 
reproduceerbaar; - Verankert menselijke eindverantwoordelijkheid structureel. 

3.3 Prompt Governance Matrix – Laag 1–3 (aangescherpt) 
Wijzigingstype: Vervanging van matrixweergave 

Wijziging: - Toevoeging van verplichte Hoofdstuk 13 AI Prompt Validator als pre-conditie; - 
Expliciete stopregel bij allowed = false; - Verduidelijking dat technische prompts ondergeschikt 
zijn aan governance-uitkomst. 

Impact: - Technische implementaties verliezen zelfstandige beslismacht; - Governance krijgt 
constitutionele voorrang; - Consistente toepassing binnen het federatieve netwerk. 

3.4 AI Prompt Validator (Hoofdstuk 13) 
Wijzigingstype: Nieuwe governance-functionaliteit 

Toegevoegd: - Gemini Function Calling validator; - Normatief toetsingskader (C1–C9); - Verplicht 
JSON-oordeel (GOED/FOUT); - Logging als governance-event. 

Impact: - Preventie van ongeoorloofd AI-gebruik; - Versterking van toezicht en verantwoording; 
- Verankering van waarden, privacy en rolzuiverheid. 
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4. Juridische en governance-conclusie 
De overgang van v1.0 naar v1.1 betreft: - geen herziening van bestaande normen; - wel een 
substantiële versterking van afdwingbaarheid en handhaving. 

De wijzigingen zorgen ervoor dat AI-gebruik binnen CIV-CARE: - niet afhankelijk is van 
individuele discipline; - maar structureel wordt afgedwongen via governance. 

5. Vaststellingsadvies 
Aan het bestuur wordt geadviseerd: 

1. Kennis te nemen van dit wijzigingenoverzicht; 

2. Bijlage Y – Prompt Governance Matrix vast te stellen; 

3. De aanvulling bij Hoofdstuk 13 gelijktijdig in werking te laten treden; 

4. Het Governance-handboek formeel te markeren als versie 1.1. 

6. Slotbepaling 
Dit wijzigingenoverzicht maakt onderdeel uit van de vaststellingsdocumentatie en dient ter 
onderbouwing van de overgang van Governance-handboek CIV-CARE v1.0 naar v1.1. 
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